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FORMAMDO CON VALORES

Conocer los instrumentos
empleados para llevar a cabo
una evaluacion permanente.

Objetivo



Introduccion

‘La  evaluacion permanente estara
centrada en los elementos que se pueden
evaluar de modo permanente en una
institucion educativa con la aplicacion de
instrumentos de evaluacion a los
estudiantes.



\MDO CON VALORES

Sistema de evaluacion

permanente
Planeacion
de clase
Instrumentos Analisis de

documentos




* Es una evaluacion aplicada con diferentes
herramientas y realizada en
determinados momentos para tomar
medidas correctivas en el desarrollo del
programa de estudio. Se da tanto en

;Que es el
sistema de

evaluacion

2 e = |
permanente: actividades de evaluacion formativas
como sumativas.




plancacion [ Diseio [ Aplicacion

e Adecuacioneso e Contenidosy e Ejecucionde la
ajustes en pro procesos de planeacion
del grupo. ensenanzay elaborada en

e Evitala aprendizaje. relacion con el
improvisacion e Normas basicas diseno

e Retroalimentaci para el curricular.
én en apoyo del desarrollo del
aprendizaje. curriculo.

e Logro de los
aprendizajes
esperados




Control de

instrumentos de Evaluacion periodica
medicion
e Conocer los instrumentos a e Llevar una evaluacion en
utilizar en la evaluacion tiempo y periodo
curricular y en la evaluacion establecido, con
de los aprendizajes para la informacion suficiente y
correcta y oportuna toma medidas necesarias para el

de decisiones. logro de objetivos.










Analisis de

documentos

Entrevistas a
docentesy
estudiantes

Evaluar el desempenio
docente o el proceso
de reclutamientoy
seleccion de personal.
En estudiantes como
requisito parala
admisionen la
institucion y también
para que puedan dar
retroalimentacion

Cuestionarios

Instrumentos basicos
para llevar a cabo una
evaluacion integral, a
traves de una serie de
preguntas
previamente
formuladas

Programas

Son los planes de
trabajo con sus guias
y calendarios.

Se especifican los
objetivos, los medios
para lograrlos, las
fechas de ejecuciony
los responsables




Analisis de
documentos

Evaluacion de proyectos
integradores

Evaluar el desempeno docente
o el proceso de reclutamientoy
seleccion de personal.

En estudiantes como requisito
para la admision en la
institucion y tambien para que
puedan dar retroalimentacion.

e AL

Portafolios

Instrumentos basicos para
llevar a cabo una evaluacion

integral, a través de una serie
de preguntas previamente
formuladas




Analisis de

documentos

Temas escritos

Las monografias, los ensayos,
tesis, etc. estableciendo
lineamientos del trabajo y los
elementos que se consideraran
para la evaluacion de los
mismos a traves de rubricas de
evaluacion.

Reunion de muestras

Porcion representativa de un
determinado numero de
alumnos o proyectos para su
analisis y evaluacion del nivel de
conocimiento de los alumnosy
el nivel académico de las
personas que realizan sus
estudios dentro de una
institucion educativa.




- Conocer los instrumentos y su utilidad
permite obtener informacion pertinente
para llevar a cabo el sistema de
evaluacion permanente, para obtener
Conclusion... informacion diagndstica constante pero
sobretodo para la correcta toma de
decisiones y los ajustes necesarios para
lograr los objetivos previstos por la
institucion educativa.




